
 

 

北海道内の病院における 

治療と仕事の両立支援の取り組みに関するアンケート調査 

 

結果報告（概要） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

北海道中央労災病院治療就労両立支援センター 

 

 

このアンケート調査は、北海道中央労災病院倫理委員会の

承認を得て実施しました。 



○全体の回答率  40.3％（218 件／541 件） 

 

問１．回答される方の職種についてお答えください 

 

問２．貴院の病床数についてお答えください 

 

 

 

・病床の種類については複数回答となっており、一般 146件、療養 83 件、精神 44件、その他 51 件

の回答があった。 
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問３．治療と仕事の両立支援について知っていますか？ 

 

 

 

問４．療養・就労両立支援指導料について知っていますか？ 
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問５．貴院内では、治療と仕事の両立支援に関するポスターやチラシの掲示をしています

か？ 

 

 

問６．貴院では患者さんが仕事をされているか確認していますか？ 

―確認している場合はどのような方法かお答えください 
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問７．就労中の患者さんへ仕事に関する相談支援（復職時の働き方や休業中の社会制度活用

など）を行ったことがありますか？  

 

 

問８．相談支援を行ったことがある患者さんの疾病種をお答えください（複数回答） 

ｎ＝１０５ 

 

 

 

※その他では精神疾患、整形疾患、心疾患などの回答が複数見られた。 

ある

48%
ない

52%

46

34
32

13

46

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

がん 脳卒中 難病 肝疾患 その他

(件) 



問９．患者さんからの相談内容についてお答えください（複数回答） 

ｎ＝１０５ 

 

 

 

 

 

問１０．患者さんへ仕事に関する相談支援を行っていない理由や要因についてお答えくださ

い（複数回答） 

ｎ＝１１３ 
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問１１．治療と仕事の両立支援について知る機会があれば参加したいですか？ 

 

 

 

 

ご回答いただいた皆様、ご協力ありがとうございました。 

 

このアンケート調査や結果に関するお問い合わせにつきましては、下記までご連絡下さい。 
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北海道中央労災病院治療就労両立支援センター 

ＭＳＷ 田村 

TEL：0126-22-1300 

Mail：s-tamura@hokkaidoh.johas.go.jp 
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